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INTRODUCAO

Em qualquer atividade, a avaliacdo € indispensavel e importante ferramenta de gestéao.
Pois, ela é o instrumento para 0 monitoramento de resultados e consequente ferramenta
na revisdo de rumos e prioridades, adequacdo de estratégias e reorientacdo de
investimentos.

O Plano Nacional de Educacdo (PNE) foi aprovado pelo Congresso Federal brasileiro
por meio da Lei n.° 13.005/2014. Com vigéncia de dez anos, tem a finalidade de cumprir
até o ano de 2024 o disposto no artigo 214 da Constituicdo Federal de 1988. O designio
do PNE é articular esfor¢os e direcionar investimentos para a melhoria da qualidade da
educacdo no Brasil e, para tal, foram estabelecidas 20 metas e 254 estratégias a serem
atingidas até o final da validade desses dez anos, que devem reger as iniciativas na area
da educacéo, desde a educacdo infantil até o ensino superior. Dentre os desafios desse
plano, destacam-se aqueles relacionados a evolucdo dos indicadores de alfabetizacdo e
inclusdo, a formacdo continuada dos professores e a expansdo do ensino
profissionalizante para jovens e adultos.

A fim de atingir o cumprimento desta meta, uma das estratégias propostas pelo plano
para a meta 11 ¢é a elaboracao institucional de um sistema de avaliacdo da qualidade da
educacdo profissional e tecnoldgica (EPT) das redes escolares publicas e privadas. O
que, de acordo com o Observatorio do PNE (OPNE), construido para que a sociedade
possa acompanhar os indicadores de monitoramento das metas educacionais e das
estratégias do plano, ndo ha um sistema de avaliacdo estruturado, ou seja, a estratégia
néo foi realizada (BRASIL, 2014).

Uma nacdo tem a obrigacédo de planejar o futuro de seu ensino, buscando oferecer uma
educagdo com mais qualidade para seu povo. Diante do que foi exposto e na busca de
compreender a efetivacdo das metas propostas no PNE, especificamente a meta 11, isto
é, a EPT, como esta meta pretende assegurar a qualidade da educacdo se ndo elaborou
um sistema de avaliacdo institucional? Ainda, o que seria uma EPT de qualidade? A
priori, estas indagagdes sao despretensiosas, mas ndo s&o.



O contexto globalizado da sociedade hodierna, o crescimento exacerbado do capitalismo
e a escassez econdmica interferem nos rumos das institui¢cdes de EPT, ter presente quais
os valores e a missdo da EPT é substancial para que a esséncia da funcdo da EPT nédo
seja esquecida, sob o risco de sucumbir-se a modelos empresariais voltados as
exigéncias do capital, que se reportam apenas a l6gica econémica.

A funcdo social da escola é o olhar permanente voltado a sociedade, preparando o aluno
ao exercicio profissional, a partir da conex&o entre o saber e a préatica cotidiana do aluno.
Por isso, em razéo dos desafios impostos pela sociedade, a qualidade do ensino deve ser
uma necessidade inerente das instituigdes de ensino e, para garantir que os alunos se
apropriem do conhecimento e estejam preparados para o dia a dia profissional, a
avaliagdo institucional visa a melhoria continua da qualidade do ensino e sua fungéo
social.

O objetivo geral deste trabalho foi de analisar estudos anteriores sobre o sistema de
avaliacdo na educacdo profissional e tecnoldgica brasileira. A resposta aos
questionamentos séo fundamentais para 0s rumos das institui¢cdes de ensino profissional.

REFERENCIAIS TEORICOS

Na educacdo, a importancia da avaliacdo também é indiscutivel e seu significado ganha
maior dimensdo, uma vez que pode oferecer elementos fundamentais para a adequacéo
ou o (re)direcionamento de politicas publicas, assim como apoiam a implementacéao
dessas politicas. No Brasil, o Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica (SAEB), o
Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e o Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacdo Superior (SINAES) foram propostos com a finalidade de monitorar uma das
dimensbes da avaliacdo institucional: os resultados de aprendizagem obtidos nesses
niveis de ensino.

A Unido Federal, a partir da Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional (LDB),
data do ano de 1996, em seu artigo 9° e inciso VI, compete a responsabilidade de
“autorizar, reconhecer, credenciar, supervisionar e avaliar, respectivamente, 0S cursos
das institui¢des de educacdo superior e os estabelecimentos do seu sistema de ensino”.
Esta mesma Lei, em seu artigo 10, inciso IV, compete aos estados ‘‘autorizar,
reconhecer, credenciar, supervisionar e avaliar, respectivamente, 0s cursos das
institui¢des de educagdo superior e os estabelecimentos do seu sistema de ensino”.

No contexto da educacdo profissional e tecnoldgica, ainda ndo se implantou um sistema
de avaliacdo nacional. O que se tem sdo acdes isoladas de avaliacdo, feitas através de
pesquisas que procuram identificar os impactos de cursos ou programas de EPT na vida
de seus egressos e nas organizagdes que os tenham empregado ou contratado seus
servigos profissionais. S8o acdes feitas de maneira sistematica e tecnicamente
orientadas, de forma mais localizada e circunscrita, por algumas escolas, centros, redes
ou entidades, publicas e privadas, mas ainda ndo se tem um sistema nacional de
avaliacdo dessa modalidade de educacao.

Se 0 objetivo de uma avaliagdo institucional é definir o que vem a ser uma educacéo de
qualidade faz-se necessario se distanciar da proposta de qualidade total, aquela aliada
aos conceitos economicistas, empresariais e pragmaticos. Para garantir o direito a
educacdo e a funcdo da escola, deve-se adotar o conceito de qualidade social
(VASQUES e PETRY, 2016).

Qualidade social, para Libaneo (2008) é aquela que promove o0 dominio de
conhecimento e o desenvolvimento das capacidades necessarias ao atendimento das
necessidades individuais e sociais dos sujeitos, a inser¢cdo no mundo do trabalho e a
constituicdo da cidadania, com vistas a uma sociedade mais justa e igualitaria.



PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A construcdo deste artigo se deu a partir de um estudo bibliografico (GIL, 2002), com
referenciais que versam sobre o sistema de avaliacdo institucional, sob & analise de
algumas propostas de avaliacdo da EPT, buscando encontrar conexdes importantes
sobre a necessidade de elaboragéo de um sistema de avaliagdo para a EPT.

RESULTADOS E DISCUSSAO

O ensino profissional no Brasil é regulamentado pela Lei n.° 9.394 de 1996, que dispde
como ela sendo uma modalidade de ensino transversal aos dois niveis de ensino no
Brasil, basico e superior. Alves e Azevedo (2017) acreditam que o estado ndo esta
garantindo o acesso a educacéo profissional e tecnolégica como forma de garantia dos
direitos constitucionais e defendem um olhar prioritario das politicas educacionais a
preparagdo dos alunos para o trabalho, a qual poderia contribuir, de maneira eficaz, para
a melhoria da qualificacdo da forca de trabalho e a formacao humana com dignidade.
Jannuzzi (2016) defende que a avaliagdo trouxe melhorias aos sistemas em que foi
aplicada e tem sido requerida por organizagdes publicas, privadas e do terceiro setor, as
quais desejam verificar a qualidade dos resultados obtidos pelos processos, projetos ou
servigos ofertados a populacdo ou a determinados grupos sociais. Além disso, podem
servir como instrumento de monitoramento e controle, possibilitando aos gestores maior
senso de responsabilizacdo, pois atuam como mecanismos de prestacdo de contas, pela
qual a sociedade pode conferir os resultados alcangados.

A EPT deve ser considerada como um direito social intransferivel do cidaddo, em termos
de direito do trabalhador ao conhecimento. As mudancas sociais, acompanhadas da
revolucdo cientifica e tecnoldgica, bem como o processo de reorganizacdo do trabalho
demandam uma completa revisdo dos curriculos. O mundo do trabalho mudou, cada vez
mais, em doses crescentes, é exigido dos profissionais maior capacidade de raciocinio,
autonomia intelectual, pensamento critico, iniciativa propria e espirito empreendedor,
bem como capacidade de visualizacdo e resolucdo de problemas.

Diante deste cenario, a EPT ndo pode mais ser concebida com enfoque apenas nas
demandas do mercado de trabalho, mas sim como importante estratégia para que 0s
cidaddos tenham efetivo acesso as conquistas cientificas e tecnoldgicas da sociedade.
Além do dominio operacional de um determinado fazer, requer a compreensdo global
do processo produtivo, com a apreensao do saber tecnoldgico, a valorizacdo da cultura
do trabalho e a mobilizagdo dos valores necessarios a tomada de decisGes no mundo do
trabalho.

CONSIDERACOES FINAIS

O sistema de ensino brasileiro, a partir da segunda metade do século XX, é marcado por
diversas transformacgfes, as quais motivadas por alteragbes no modelo de
desenvolvimento adotado pelo pais, por pressdes de organismos financeiros
internacionais e, essencialmente, pela mobilizagdo social em torno do direito a
educacdo. Da perspectiva da realizacdo do direito humano a educacdo, o quadro da
educacéo escolar brasileira apresenta desafios tanto do ponto de vista do acesso, com a
ampliacdo do ingresso das camadas populares a escola publica, quanto da qualidade de
ensino ofertada pelo Estado.

Diante do que se apresentou no discorrer deste trabalho, pode-se afirmar que a
elaboragdo de um sistema de avaliagdo da EPT vai além da avaliacdo dos conhecimentos
referentes a um determinado oficio, tem a finalidade de verificar se a formacéo
profissional esta coerente com as exigéncias e perfis profissionais e se 0s servicos
educacionais ofertados sdo eficazes e que promovem, de fato, uma aprendizagem



efetiva. Ela precisa estar inserida para que promova um questionamento sobre o papel
que esta assumindo na interpretacdo dos interesses e contradigdes sociais.

Como vé-se, a avaliagdo institucional traz resultados e serve como ponto de partida para
a resolucdo de questdes e tomada de decisOes, aléem disso, promove a abertura da
sociedade e aumenta a confianga e a credibilidade.

Conclui-se que, a elaboracao de mecanismos oficiais de certificacdo de competéncias é
ainda uma alternativa de avaliacdo de resultados da EPT ainda ndo suficientemente
discutida, amadurecida e, portanto, implantada. O que demonstra o desinteresse do
Estado em materializar um sistema de avaliacéo institucional para este nivel de ensino.
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