
Estratégias inclusivas na comunidade erechinense

Laura Cecília Zaleski¹, Muriel De Oliveira³
¹Autor(a)/Apresentador(a), ²Coautor(a), ³Orientador(a)

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS) - Campus Erechim.
Erechim, RS

O projeto de extensão “ Estratégias inclusivas na comunidade erechinense” possui o papel de mediar
ações de inclusão com a comunidade externa, através do NAPNE-Núcleo de Atendimento às Pessoas
com Necessidades Específicas, desenvolvendo atividades que promovem a inclusão de pessoas com
deficiências de fora da instituição. Essas ações de extensão são de grande importância, já que
promovem o diálogo do IFRS Campus Erechim com outras entidades, que por sua vez promovem o
atendimento às pessoas com deficiência, possibilitando maior acolhimento e inclusão destas dentro do
campus e na comunidade erechinense. As pessoas com deficiência fazem parte de mais de 8% da
população brasileira, segundo dados do censo do IBGE, esses dados também nos mostram uma
realidade muito conturbada para esses sujeitos, que geralmente têm mais dificuldade de acesso à
educação, ao trabalho e possuem uma renda mais baixa. Diante disso é importante que exista incentivo
nas atividades e entidades que promovam a inclusão social destas pessoas, sendo assim, os objetivos
do projeto são exatamente possibilitar a oportunidade de formação, diálogo e troca de experiências
entre o IFRS Campus Erechim e outras entidades, a fim de promover o aprimoramento de técnicas
educativas, fomentar ações que promovam a inclusão juntamente com entidades parceiras. Assim, o
projeto realizará atividades em parceria com a ADEVE (Associação dos Deficientes Visuais de Erechim),
planejando uma visita ao Jardim Sensorial do IFRS Campus Sertão, e uma atividade juntamente com o
projeto de equoterapia do Campus Sertão, também produziu e publicou cards informativos para o
Instagram do Núcleo de Atendimento à Pessoa com Necessidade Específica do Campus Erechim,
envolvendo a temática de acessibilidade, recomendando séries e filmes que envolvessem esse mesmo
tema, fazendo publicações informativas sobre datas e eventos que envolvem essas temática e
abordando discussões sobre. Além disso, foi disponibilizado um curso introdutório à Língua de Sinais
Brasileira, ministrado pela intérprete de Libras do Campus Erechim. Juntamente com a ADAU
(Associação dos Deficiente Físicos do Alto Uruguai) foi realizado o projeto “Tampinha Legal”, que
consiste da coleta de doações de tampinhas plásticas em determinados pontos do campus, que
posteriormente são revertidas em andadores, cadeiras de rodas, muletas, e outros materiais para a
associação. O projeto tem  conseguido atingir seus objetivos através da realização dessas atividades,
fortalecendo a participação do IFRS Campus Erechim com a comunidade externa, proporcionando
diálogos sobre a cultura da inclusão, contribuindo para a discussão e propagação da mesma dentro da
comunidade erechinense, sendo uma importante via para integrar as discussões e ações externas com
a comunidade interna do IFRS.
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