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O projeto Interações Afirmativas é um projeto de ensino do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do 

Rio Grande do Sul (IFRS) Câmpus Vacaria que tem como objetivo proporcionar o diálogo sobre as políticas de ações 

afirmativas do IFRS- Câmpus Vacaria e seus desdobramentos para os sujeitos de direitos destas, em especial as que 

tratam das questões de gênero e sexualidade, raça e etnia, na Educação Profissional e Tecnológica (EPT). Com foco 

principal nos/nas estudantes do IFRS - Câmpus Vacaria desde o ensino médio integrado até a pós-graduação, o 

projeto também é aberto a toda comunidade acadêmica (técnicos, docentes e comunidade externa). As políticas de 

ações afirmativas são instrumentos que visam promover a igualdade de oportunidades, combater a discriminação, a 

desigualdade social, racial e de gênero. No contexto do Câmpus Vacaria, essas políticas englobam medidas como 

cotas raciais e sociais, ações de inclusão de estudantes com necessidades educacionais específicas, entre outras, 

com o intuito de garantir o acesso e a permanência de grupos historicamente excluídos. Em nosso projeto é dada 

ênfase às questões de gênero e sexualidade, raça e etnia, buscando compreender as experiências e demandas 

específicas dos estudantes e servidores pertencentes a esses grupos. São promovidos temas como a promoção da 

igualdade de gênero, o combate ao racismo e a LGBTfobia, a valorização da diversidade e o reconhecimento dos 

direitos das pessoas LGBTQIAPN+, negras e indígenas na instituição. É importante destacar algumas das atividades 

ocorridas neste ano de 2023, como foi a experiência na comunidade Mbyá Guarani da Terra Indígena Tekoá Jata'ity 

(Terra Indígena do Catangalo), a “Conversa sobre o Mês do Orgulho” na qual toda a comunidade acadêmica do 

campus pôde participar. Essa iniciativa proporcionou um espaço de diálogo e conscientização sobre a diversidade e 

os direitos LGBTQIAPN+, promovendo um ambiente mais inclusivo e respeitoso dentro do campus. Também 

promovemos o Sarau "25 de julho" em alusão ao dia da Mulher Negra, Latinoamericana e Caribenha e dia de Tereza 

de Benguela que contou com a participação da comunidade acadêmica do Câmpus Vacaria e também com 

convidadas da comunidade externa, onde pudemos desfrutar de músicas, histórias e poemas dentre outras 

manifestações culturais.Espera-se que as discussões fomentadas durante o andamento da ação possam trazer 

contribuições para a permanência e o êxito dos/das discentes, em especial, os sujeitos de direitos das políticas 

afirmativas do Câmpus Vacaria. 
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