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Gestdo coletiva para geragao de renda e emancipagao de mulheres no bairro Restinga.

Northon Santos da Rosa', Julia Soares de Sena?, Thais Teixeira da Silva3
'Autor(a)/Apresentador(a), 2Coautor(a), 3Orientador(a)

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS) - Restinga

O presente projeto tem como objetivo sensibilizar mulheres em situacdao de vulnerabilidade
social para participacdo no curso Mulheres Mil que serd ofertado com recursos de emenda
parlamentar no préximo ano. A presente acao visa atingir mulheres moradoras do bairro
Restinga, municipio de Porto Alegre, em situagao de vulnerabilidade social, educacional e
econdbmica, com o objetivo de proporcionar vivéncias, formacdo e trocas relacionadas a
gestdo coletiva e liderancas comunitdrias. Levantamento de dados durante a pandemia
comprovam o quanto a salde mental de grande parte da populagdo ficou comprometida ao
longo do periodo pandémico. Contudo, ao nos colocarmos acerca da parcela
majoritariamente afetada em relacdo a essas pesquisas, encontra-se uma boa parcela de
mulheres chefes de familia, que durante esse processo complexo se viram em um “beco sem
saida”. Casas chefiadas por maes solos em situacao de vulnerabilidade social, crescem ano
apos ano nas periferias brasileiras, dentro do contexto de uma sociedade historicamente
negacionista, machista e sexista. A metodologia utilizada é consoante a do Programa
Mulheres Mil, instituido pela Portaria 1.015/2011, cujo objetivo é “a formacao profissional e
tecnolégica articulada com a elevagdo de escolaridade de mulheres em situacao de escassez
social”, tendo como resultado a multiplicacdo do numero de mulheres inseridas no sistema
educacional formal em diversos niveis de escolaridade. O projeto consiste na realizacdao de
oficinas junto a grupos de mulheres formados nos CRAS da Restinga e Lomba do Pinheiro,
rodas de conversas, elaboracdao de material informativo sobre as tematicas e realizagdo de
entrevistas para resgatar as trajetdrias de vida destas mulheres e os processos formativos que
constituem suas identidades enquanto mulheres e lideres, para producdo de material
audiovisual. A proposta busca promover saberes a partir do didlogo e da troca de experiéncias
entre as participantes e as oficineiras, com o intuito de gerar empoderamento e sensibilizar
para os temas de fortalecimento da cidadania, coletividade, gestdo coletiva, género, raca,
seguranca alimentar e geracdo de renda. A realizacdo das oficinas visa a qualificacdo e
preparacao dessas mulheres para que, sobretudo, tenham uma forte atuacdo dentro de suas
préprias comunidades, seja como microempreendedoras seja como lideres comunitarias. A
relevancia sociocultural propagada pelo projeto nos serve como primordial pilar a fim de
mover-nos rumo a construcdo de uma realidade melhor e que, para além de um plano de
governo, preveja através das oficinas a elaboracdo de janelas para que assim cada
individualidade feminina possa florescer e trilhar sua prépria jornada. O desenvolvimento
pessoal da concepgdo e pertinéncia das mais diversas realidades e entidades comunitarias,
nos rege como um nucleo disposto a fortalecer as relagdes de carater, moral, educacao social
e ética. Ajudando-nos a ilustrar para cada vez mais pessoas a importancia de uma educacdo
social de qualidade.
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